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                                                           АННОТАЦИЯ 
 

 

Положение о Почётном звании Союза строительных компаний Урала и Сибири 

«Строительная династия» (далее по тексту – Положение) разработано в целях повышения 

престижа строительных профессий, сохранение и приумножение лучших трудовых 

традиций, формирование у подрастающего поколения позитивного, уважительного 

отношения к трудовым династиям, формирование гордости за достижение династий 

соотечественников, внесших значительный трудовой вклад в развитие страны.   

Настоящее Положение устанавливает порядок присвоения и оформления Почётного 

звания Союза строительных компаний Урала и Сибири «Строительная династия».  
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Положение о наградах ССК УрСиб 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
         
 
        1.1.  Строительная династия –  члены одной семьи или их близкие родственники            
- работники строительных профессий, включая в себя: 

 всех работников строительных специальностей;  

 дипломированных специалистов в области, архитектуры, дизайна, строительства; 

 производители строительных материалов, изделий и конструкций;  

 экономисты, осуществляющие свою деятельность на строительных предприятиях 
или в строительных организациях;  

 преподаватели учебных заведений строительной направленности, передающие из 
поколения в поколение  свое мастерство и славные трудовые традиции. 

 Добросовестное отношение к строительному делу вызывает неподдельный интерес 
младшего поколения династии и побуждает его следовать примеру ветеранов.    

 
 
 
 

2. ПОРЯДОК ПРИСВОЕНИЯ ПОЧЁТНОГО ЗВАНИЯ ССК УРСИБ 
«СТРОИТЕЛЬНАЯ ДИНАСТИЯ» 

           
 
        2.1. Присвоение Почётного звания ССК УрСиб «Строительная династия» 
производится в течение календарного года за вклад в формирование трудовых традиций, 
сохранение семейных ценностей и преемственности поколений в строительной отрасли. 
        2.2.  Требования к строительной династии:  

 количество представителей династии не менее трёх;  

 общий (суммарный) трудовой стаж – не менее 100 лет;  

 наличие наград и поощрений за трудовую деятельность. 
В состав династии включаются представители предыдущих поколений, к настоящему 
времени прекратившие трудовую деятельность в строительстве.  

К представителям строительной династии могут быть отнесены студенты учебных 
заведений строительной направленности, а также работники, имеющие диплом                              
о строительном образовании и в дальнейшем осуществляющими деятельность                            
не связанную со строительством (в таком случае их трудовой стаж в общий (суммарный) 
трудовой стаж династии не включается.  

Главой династии признается старший по возрасту.   
         2.3.   Ходатайство о присвоении Почетного звания ССК УрСиб вносится на 
рассмотрение генеральному директору ССК УрСиб или председателю Правления                      
ССК УрСиб.  Решение о присвоении Почётного звания ССК УрСиб «Строительная 
династия» принимает генеральный директор единолично или Правление ССК УрСиб. 
        2.4.  В ходатайстве о присвоении Почётного звания ССК УрСиб «Строительная 
династия» должны быть указаны сведения, раскрывающие вклад трудовой династии                    
в социально-экономическое развитие страны, о патриотическом воспитании 
подрастающего поколения и укреплении межпоколенческих отношений в семье                             
и обществе.  
        2.5. Решение о присвоении Почётного звания ССК УрСиб «Строительная династия» 
оформляется приказом генерального директора ССК УрСиб.  
        2.6.  Почётное звание ССК УрСиб «Строительная династия» присваивается 
однократно. 
        2.7. Расходы, связанные с присвоением Почётного звания ССК УрСиб «Строительная 
династия», осуществляются за счет средств бюджета ССК УрСиб. 
        2.8. ССК УрСиб ведет реестр награжденных строительных династий.  
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3. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 
 
      3.1. Настоящее Положение вступает в силу с даты его утверждения. 
      3.2. В случае если отдельные нормы настоящего Положения вступят в противоречие с 
законодательством Российской Федерации и/или Уставом ССК УрСиб, они утрачивают 
силу, и применяются соответствующие нормы законодательства Российской Федерации 
и/или Устава ССК УрСиб. Недействительность отдельных норм настоящего Положения не 
влечет недействительности других норм и Положения в целом. 
          
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


